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Rzecznik Praw Pacjenta

dot.: pisma z dnia 10.05.2012 1, (znak: RzPP-ZZP-076-37-1/MH/12)

W odpowiedzi na pismo z dnia 10 maja 2012 r. (sygn. Rzep-ZZP-076-37-
1/MH/12) informuje, 2e w zwigzku z akca protestacyjng prowadzona
przez zakladowe organizacje zwiazkowe na terenie Szpitala Babinskiego od dnia
9 maja br, nie wystqpily zadvne zdarzenia, ktére moglyby mied negatywny
wplyw na przestrzeganie praw pacjentéw Szpitala Babinskiego. Ponadto -
zgodnie z deklaragjami Komitetu Strajkowego - takze planowane dziatania
zakladowych organizagi zwiazkowych nie powinny mie¢ wplywu
na przedmiotowe zagadnienie.

Jednoczednie odnoszac ste do azezegétowych pytat zawartych w pimie
Rzecznika Praw Pacjenta 2 dnia 10.05.2012 r, informuyje, Ze:

ad.1.
Prowadzona na terenie Szpitala Babifiskiego skeja protestacyjna byla

poprzedzona prawidiowo przekazanymi pracodawcy wysigpieniami zakiadowych
organizacji zwigzkowych z zadeniami, kidrych czgsé dotyczyta spraw wskazanych
w art.] ustawy z dnia 23.05.1991 r. o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych i te zostaly
uznane przez pracodawce za przedmiot wszcagtych sporéw zbiorowych. Wspdlne
wystapienie z zadaniami Zwigzku Zawodowego Pielegniarek 1 Pielegniarzy
przy Szpitalu Specjalistycznym im. dr. J.Babidiskiego, NSZZ Solidarnos¢ przy Szpitalu
Specjalistycznym im. dr. J.Babitskiego, Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
przy Szpitalu Specjalistycznym im. dr. J.Babiiskiego - zostalo przekazane Szpitalowi
Babiriskiego w dniu 1.07.2011 1.

W tym samym terminie swoje odr¢bne zadania przedstawily wspélnie: Oddziat

Terenowy OZZL

przy Szpitalu Specjalistycznym im. dr.].Babiriskiego w Krakowie

RZECZNIK PRXY ?,k"(’j fglg@gwodowy Psychologéw w Krakowie Zarzad Zwiazku przy Szpitalu

WPLY'I:{{'. urd Babitiskic £0.
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Rokowania - w zakresie przedstawionych w ramach obu sporéw zbjorowych
zadan — mialy micjsce w okresie od sierpnia 2011 x. do pa},d?iem}ka 2011 ’r.
i zakonczyly si¢ podpisaniem protokolow rozbieznoéci odpowiednio w dniu
15.09.2011 1. oraz 26.10.2011 v,

Mediacje — przy udziale p. Marty Adaszynskiej, f. mediatora wskazanego
pizez Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej ~ miaty miejsce W okresie od stycznia 2012 1.
do marca 2012 r. Ten etap SpOrGW zbiorowych zakonczyt sig podpisaniem
protokoléw rozbieznosci odpowiednio w dniu 2.04.2012 1, oraz 29.03.2012 .

Podsoioty prowadzace Spory Zbiorowe w interesie pracownikow
nie zdecydowaly si¢ na poddanie tych gporéw rozsirzygnieciu kolegium arbitrazu
spolecznego - zgodnie z art.16 ust.1 ustawy o rozwiazywaniu sporow zbiorowych.

Referendwm zostato przeprowadzone wspolnie przez wezystkie zakladowe
organizacje zwigzkowe (pomiino, i3 formalnie wazezete zostaly dwa odrebne spoty
shiorowe, a w ich ramach przez zwigzki zawodowe wysunigte zostaly odmierme
zadania) w dniach 18,19,23 1 24.04.2012 1. W toku referendum zakladowe organizacje
zwiazkowe zadaly pracownikom. tylko jedno pytanie, . "Czy jested za strajkiem
w Szpitalu  Babiniskiego?” bez podania trefci  zréimicowanych postulatow
{w odniesieniu do Zadan przedstawionych w ramach dwéch odrebnych sporow
zbiorowych). W ocenie Dyrekeji Szpitala Babinskiego organizacja referendum oraz
sposéb skonstruowania pytania zadanego pracownikom mogly mie¢ wplyw
na wynik tego referendum. Natomiast wedhug informadji przekazanej przez zwigzki
zawodowe w dniu 27.04.2012 r. Dyrektorowi Szpitala Babitiskiego - referendum byto
waine, gdyz wziglo w nim udzial ponad 50% pracownikdw, a w wigkszosc
glosujacych pozytywnie odpowijedziata na pytanie zadane w przedmiotowym
referendum.

W dniu 27.04.2012 r. Dyrektor Szpitala Babifskiego zostal poinformowany
pisemnie, iz powolany zostal wspdlny. 4. reprezentujacy 5 zaktadowych organizacji
zwigzkowych, Komitet Strajkowy, ktéry oglosit termin strajkut na dzien 9.05.2012 1.

ad.2

W ocenie Dyrekeji Szpitala Babiniskiego dotychczasowy przcbieg sporéw
zbiorowych na etapie ich wszezgeia, negocjagi i mediagji znajdowal oparcie
w przepisach ustawy o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych. Natomiast sposdb
organizacji referendum - ze wzgledu na brak precyzyjnych zapiséw ustawowych —
moze dawa¢ podstawe do twierdzenia, iz doszlo do takiej interpretacyi tych zapisow

ustawowych przez zakiadowe organizacje zwiazkowe, ze mogto to mie¢ wplyw
na wynik referendum.

ad.3

W Szpitalu Babiiskiego dziale 6 zakladowych organizacji zwigzkowycly, §j.:
Oddziat Terenowy OZZL przy Szpitalu Specjalistycznym im. dr J. Babinskiego
w Krakowie,
Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Piclegniarzy Zakiadowa
Organizacjn  Zwigzkowa Pielegniarek }  Pielegniarzy  przy Szpitalu
Spedjalistycznym im. dr J. Babifiskiego w Kyakowie,
Zwiagzek Zawodowy Psychologéw w Krakowie Zarzad Zwiazku przy Szpitalu
Specjalistycznym im. dr J. Babifskiego w Krakowie,
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Zwigzek Zawodowy Pracownikéw  przy  Szpitalu Speqjalistycznym
im. dr ]. Babitiskiego w Krakowie,

NSZZ Solidamnoé¢ Komisja Zakladowa przy Szpitalu Specjalistycznym
im. dr J. Babitiskiego w Krakowie,

Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Psychiatrii Szpitala Specjalistycznego
im. dr J6zefa Babinskiego oraz Innych Pracownikéw Zatrudnionych w Zakdadach
Opieki Zdrowotnej przy Szpitalu Specjalistycznym im. dr J. Babinskiego
w Krakowie.

ad4
Akcja protestacyjna i strajk zorganizowane sa wspdlnie przez zaldadowe

organizacje zwiazkowe wskazane powyze) w pkt. 1-5. Postulaty wynikajace
z prowadzonych sporéw zbiorowych przedstawiam ponizej.

L Spér zbiorowy z Oddziatem Terenowym OZZL przy Szpitalu Specjalistycznym

im. dr J. Babiiiskiego w Krakowie oraz Zwigzkiem Zawodowym Psychologéw
w Krakowie  Zarzqd Zwigzku  przy Szpitalu  Specjalistycznym
im. dr J. Babiriskiego w Krakowie.

Zqdanin placowe wyrazone w pi$mie z dnia 30.06.2011r. dokonanie podwyzek
wynagrodzenia w ten sposdb, ze stawki osobistego zaszeregowania dla lekarzy specjalistéw
beda w wysokosci 3 rednich krajowych brutto (Srednia krajowa z roku poprzedzajacego),
dla lckarzy bez specjalizacji do wysokodei 2 Srednich krajowych, dla psychologéw
specjalistéw do wysokoSei 2 drednich krajowych bruito, psychologéw 2z dawng
specjalizaciq I stopnia do wysokosci 1,5 $rednief krajowej, psychologéw bez specjalizacyt
do wysokosci 1 srednief krajowej brutto.

W toku mediacji przedstawiciele zakladowych organizacji zwigzkowych zmodyfikowali
swoje propozycjc i zazqdali podwyiek w wysokodci 500 zt dla kazdego reprezentowanego
przez te zwigzki zawodowe pracownika (lekarze i psycholodzy).

ILSpbr zbiovowy ze Zwigzkiem Zawodowym Pielegniarek i Pielggniarzy

przy Szpitalu  Specjalistycznym  im. dr J.Babiriskiego, NSZZ  Solidarnosé
przy Szpitalu Specjalistycznym im. dr J. Babirskiego oraz Zwiqzkiem
Zawodowym Pracownilkéw przy Szpitalu Specjalistycznym
im. dr |. Babiriskiego.

Zgdania placowe wyratone w pismie z dnia 30.06.2011r.: dokonanie podwyzek
wynagrodzenia w ten sposdb, Ze stawhi osobistego zaszeregowanmia wszystkich
pracownikéw znstang podwyzszone o 800 zt od dnin 1.08.2011 r.

W toku mediacji przedstawicicle zakladowych organizacji zwigzkowych zmodyfikowali
swoje propozycje i zazadali podwyzek w wysokoici 300 z# dla kazdego pracownika Szpitala
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Babintskicgo (podwyska wynagrodzenia w etapach: 150 z¢ od 1.01.2012 r. i 150 zt
od 1.07.2012 v.).

Jednoczesnie informuje, ze zakladowe organizacje zwiazkowe juz w trakcie
strajku  przekazaly wylacznie pracownikom Szpitala Babiriskiego  informacjg
(o§wiadezenie w tym zakresie nie zostalo dotychczas zlozone przez zwiazki
zawodowe wobec Dyrekiora Szpitala Babiriskiego) o poszerzeniu listy postulatow
0 3 punkty:

1. wyplata wynagrodzenia za okres strajku,
2. utrzymanie akivuslnego stanu zatrudnienie w Szpitalu Babiriskiego,
3. zaniechanie dzialan restrukturyzacyjnych w Szpitalu Babinskiego.

Ponadto informuje, ze w rokowaniech oraz mediacjach brali udzial
przedstawiciele poszezegdlnych zakiadowych organizacji zwiazkowych, a ze strony
Szpitala Babifiskiego: Marzena Grochowska - Dyrektor, Iwona Zigba - Glowna
Ksiggowa, Marta Byrgiel ~ Z-ca Dyrektora ds, Organizacyjno-Prawnych oraz Robert
Szaraniec — Kierownik Dzialu Prawnego § Zaméwien Publicznych,

Z powazaniem
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